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 منطقة للمطالعة تاجير  4/0002عطاء 

Study Lounge 

 الشروط الخاصة

 

انطاتك الاسضٍ  (أ) انعهىو فٍ يثًُوانىالعح  انًىجىدج داخم انحشو انجايعٍ ش انًُطمحترأجُ سغثرها فٍ يادتا الاعلاٌ عٍ كُحالايُشَسش انجايعح 

(SA-G انجهح ) نًششوتاخ انساخُح، وانثسكىَد ا تهذف ذمذَى خذياخ( صىسج)يشفك  ذمشَثا يرش يشتع 142تًساحح  انششلُح يٍ انًثًُانجُىتُح

 انرانُح:تالإسرُاد نهششوط والأحكاو ورنك  وكزنك كشك فٍ يُطمح ذجًع انطهثح ،نهطهثح وانكُكاخ

 

يُها سخصح انًهٍ و يٍ خلال ذمذَى الاوساق انثثىذُح نهششكح انعطاء اتأههُره انماَىَُح وانرعالذَح نهذخىل فٍ هز انًسراجشَمش  .1

 .تكافح ششوط انعطاءوالإنرزاو  وشهادج انرسجُم

انًُلادٌ حسة يمرضً انرمىَى و/أو  انجايعحأٌ إشاسج نهىلد أو انزيٍ َجة أٌ ذفسش وذفهى طثماً نهرمىَى انجايعٍ انًعرًذ يٍ لثم  .2

 .انحال

وانعثاساخ غُش انًعشفح تـ)أنـ( انرعشَف، يا نى َمرضٍ إٌ انكهًاخ وانعثاساخ انًعشفح تـ)أنـ( انرعشَف ذحًم َفس انًعًُ نهكهًاخ   .3

 سُاق انُص غُش رنك.

 إٌ احرساب انًذد وانًىاعُذ َثذأ إعرثاساً يٍ انُىو انرانٍ نهًشجع انزٌ ذًد الإشاسج إنُه نثذء احرساب انًىعذ. .4

 انًعهىياخ. هكذ تًسؤونُره عٍ عذو صحح أو دلح، وودلح انًعهىياخ انًعطاج يٍ لثهه تصحح انًسراجشَمش   .5

التعالد رغبته بتجدٌد  المتعهد عنٌبلغ  على أنبموافمة الطرفٌن لمدة و/أو مدد مماثلة بذات الشروط والبنود  لابلة للتجدٌد ةسن العمدتكون مدة   .6

 .على الأللبثلاثة اشهر  ة الاتفالٌةلبل إنتهاء مد مع الجامعة

إنهاء  بند من بنود العمد اي المتعهد فً حال مخالفة للجامعةٌحك لتزامات كل طرف وٌتم ابرام عمد بٌن الجامعة والمتعهد تحدد بموجبه ا .7

مهما كان نوعها بالغاً ما بلغت  الجامعةأي ولت لبل إنتهاء مدته و/أو فً أي ولت فً حال أي تجدٌد له دون أي مسؤولٌة على فً  العمد

 من تارٌخ الإنهاء. شهرلبل  للمستاجر لجامعةاوجهه تودون الحاجة لإبداء الأسباب، وذلن بموجب إشعار خطً 

و/أو إسترداد أٌة مبالغ  ٌمر بعدم أحمٌته بمطالبة المستاجر، فإن العمدرضاءً أو لضاءً، و/أو فً حالة إنهاء أو إنتهاء  العمدفً حال تمَّ فسخ   .8

 تعادل مدة إشغاله للمأجور. على أن ٌلتزم فً جمٌع الأحوال بدفع نسبة من بدل الإٌجار ،العمد للجامعةدفعت بموجب 

 وأن لا ٌمارس أي نشاط آخر. العمدبالنشاط التجاري المحدد له فً  المستاجرٌلتزم  .9

او  الكفتٌرٌاالتً ٌرغب بوضعها فً  بخصوص أعمال الدعاٌة والإعلان من الجامعةالمسبمة بأخذ الموافمة الخطٌة  المستاجرٌلتزم   .10

 . خارجها

كما ٌلتزم بمتطلبات وزارة الصحة و/أو  ،كما وردت دون أي اجتهاد منه االصادرة عنه والمرارات الجامعةٌمات أنظمة وتعلب المستاجرٌلتزم  .11

وتوفٌر كافة وسائل الولاٌة والحماٌة أثناء العمل وعلى متطلبات الدفاع المدنً  ،على سبٌل المثال لا الحصرو ،أٌة جهة حكومٌة و/أو بلدٌة

 نفمته ومسؤولٌته.

والساحات  فً المأجور بتورٌد وتركٌب المعدات والتجهٌزاتبالمٌام باعمال الصٌانة للماجور ووعلى نفمته الخاصة  تاجرالمسٌلتزم   .12

ً  تالمحٌطة به الضرورٌة لممارسة أعماله والتً وافم أو من ٌنٌبه لهذه  الجامعة رئٌس بموجب كتاب خطً مولع من الجامعةعلٌها مسبما

 الغاٌة.

 المسبمة.الخطٌة تهاالتجارٌة دون أخذ موافم او/أو أي من علاماته الجامعةخدام اسم است للمستاجرلا ٌحك  .13

و/أو تجهٌزاته و/أو الساحات المحٌطة به إلا بموافمة خطٌة مسبمة من  الماجوربعدم إجراء أي تعدٌل و/أو تغٌٌر على  المستاجرٌلتزم  .14

 .الجامعة

ه الخاصة بفن وإخراج جمٌع المعدات والأجهزة التً لام بوضعها أو تركٌبها وإعادة مولع ولبل انتهاء مدة العمد وعلى نفمت المستاجرٌلتزم   .15

بحسب النموذج المولع منه  الجامعةبالحالة التً كان علٌها لبل تولٌع العمد وبذات الشكل الذي تسلمه من  و/أو الساحات المحٌطة به المأجور

، بناءً على طلبه، مهلة لا تتجاوز الشهر تبدأ من الٌوم التالً لانتهاء هذا العمد لٌموم مستاجرال، وٌمكن فً هذه الحالة منح إن وجد لهذه الغاٌة

، مضافاً لها مدة الشهر المحدد فً هذا البندبهذه المدة ٌلتزم بدفع لٌمة المأجور  المستاجربتنفٌذ التزامه المحدد فً هذا البند. وفً حال لم ٌتمٌد 

 فالة حسن التنفٌذ.عندها مصادرة ك للجامعةوٌحك 

 خطٌاً على ذلن. الجامعةوافك ت، ما لم لعمدلبإشغال المأجور تجدٌداً  المستاجرتمرار لا ٌعد اس (6)على الرغم مما ورد فً البند  .16

مبٌَّنٌ  العمدلٌع عند تو الجامعةه تموم بتولٌع نموذج استلام أعدٌبالمحافظة على المأجور بالهٌئة التً استلمها، ولهذه الغاٌة  المستاجرٌلتزم   .17

 فٌه بشكل دلٌك حالة المأجور لبل استلامه. 
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عند الطلب بكافة الفحوصات الطبٌة الدورٌة للكادر الذي سٌموم بالعمل بالمولع وحسب متطلبات وزارة  الجامعةبتزوٌد  المستاجرٌلتزم   .18

 الصحة.

تنازل عنه أو عن أي جزءٍ منه لأٌة جهة أخرى إلا بموافمة بأي شكلٍ من الأشكال وتحت أي ظرف تضمٌن المأجور أو ال للمستاجرلا ٌحك  .19

 الخطٌة. الجامعة

 او الزوار ملٌن فٌها و/أو طلبتهااالعأو و/الجامعة بكافة التكالٌف و/أو المصارٌف التً لد تترتب عن أٌة أضرار لد تلحك  المستاجرٌتحمل  .20

 مستخدمٌه.من و/أو ه من و/أو تمصٌر أو إهمالو/نتٌجة أي خطأ 

ورسوم الصرف الصحً عن المأجور و/أو أي منطمة  (لاحما كٌلوواطالعلى سعر ٌتفك ) دفع تكالٌف الماء والكهرباء المستاجرتحمل ٌ .21

 .الجامعةمعدة من لبل مستخدمة من لبله فً العمد وحسب مطالبات وفواتٌر 

تخدام مواد تنظٌف وتعمٌم لعمله وأكٌاس نفاٌات خاصة مع ضرورة اسبتأمٌن النظافة اللازمة للمأجور وملحماته إن وجدت  المستاجرٌلتزم  .22

 لجمع الممامة ونملها ووضعها فً الحاوٌات المخصصة لهذه الغاٌة.

 .الماجور والموافك علٌها من لبل الجامعةلأصناف المراد بٌعها فً ابمائمة  المستاجرٌلتزم   .23

مراجعة هذه الأسعار وتثبٌتها وذلن بالتنسٌك مع  للجامعةاسبة وٌحك بتمدٌم خدماته و/أو منتجاته للطلبة وفك أسعار من المستاجرٌلتزم  .24

 .المستاجر

ً بتسلٌم المأجور سالم الجامعةلتزم ت .25 وأبارٌز الكهرباء اسل والحنفٌات غمن كل عٌب تام الأبواب والشبابٌن والزجاج والغالات بمفاتٌحها والم ا

 .والأدوات الصحٌة خالٌة من كل عٌب أو خلل

 كما ٌلً: هٌتم تسدٌدر فً عرض الاسعار الممدم منه لٌمة بدل الاٌجار وٌحدد المستاج .26
 

ً وكراتحً انذفعح الأونً ويمذاسها  أ.                 ايا َمذا نذي انذائشج انًانُح فٍ انجايعح او ٪ يٍ تذل انًأجىس ورنك50( دَُاس وتىالع )سلًا

 َصشف يثاششج عُذ ذىلُع انعمذ.تُكٍ تًىجة شُك 

تًىجة  ايا َمذا نذي انذائشج انًانُح فٍ انجايعح او٪ يٍ تذل انًأجىس ورنك 50دَُاس  سلًاً وكراتحً(ب. انذفعح انثاَُح ويمذاسها )            

 شُك تُكٍ يؤجم تعذ سرح شهىس يٍ ذىلُع انعمذ.

شَعاخ انُافزج يهًا كاٌ يسًاها أو تذفع انضشَثح انعايح عهً انًثُعاخ وأَح سسىو و/أو ضشائة أخشي اسرُاداً نهرش انًسراجشَهرزو  .27

 َىعها وعهً سثُم انًثال لا انحصش سسىو انصشف انصحٍ وسسى انطىاتع.

 المسبمة أثناء مدة العمد فتصبح جمٌع الألساط مستحمة الأداء حالاً. الجامعةلمأجور بدون موافمة ا المستاجرفً حال أخلى   .28

مدة إضافٌة لتنفٌذ إلتزاماته توازي مدة الموة الماهرة،  همستحٌلاً فٌتم منح لمستاجرافً حال حدوث لوة لاهرة تجعل من تنفٌذ إلتزامات  .29

متحللاً من  رمستحٌلاً فٌعتبه من زوال الموة الماهرة. أما إذا كانت الموة الماهرة دائمة تجعل تنفٌذ إلتزامات أسبوعوٌستأنف إلتزاماته بعد 

 من الحادث المهري.أسبوع بحدوث الموة الماهرة خلال  الجامعةإشعار  ٌهإلتزاماته حكماً، وفً جمٌع الأحوال ٌتوجب عل

 الطرفٌنلوانٌن وأنظمة وتعلٌمات المملكة الأردنٌة الهاشمٌة سارٌة المفعول وتفسَّر وفماً لها. وفً حال نشوب أي نزاع بٌن  العمدتطبك على   .30

صاحبة الإحتصاص بالنظر والفصل فً هذا )لصر العدل( فتكون محاكم المملكة الأردنٌة الهاشمٌة  العمدحول تطبٌك و/أو تفسٌر بنود 

 النزاع. 

ٌتعلك  ، فً حال إلامة دعوى و/أو أي إجراء لانونً و/أو لضائً من أي طرف ثالثالعمدو/أو فً  بالرغم من كامل ما ورد فً هذا البند .31

لهذه الدعوى و/أو الإجراء فً أي  المستاجرتمدٌم طلب بإدخال و/أو ضم  للجامعةي لانون، فٌحك فً أي بلد ووفماً لأ الجامعةضد  بالماجور

 ولت.

ل تلا   .32 اء تنفٌذ  المستاجرأٌة تبعات و/أو إلتزامات مالٌة و/أو غٌر مالٌة فً مواجهة  الجامعةتحمَّ  المستاجر. وٌوافك بنود العمدو/أو الغٌر جرَّ

ة و/أو مسؤولٌة مهما كان نوعها ومهما بلغت. وفً حال اعتبرت أي محكمة و/أو أي جهة إدارٌة و/أو غٌر من أٌة تبع الجامعةعلى إعفاء 

بدفعها مهما بلغت.  الجامعةبالرجوع علٌه بمٌمة أٌة مبالغ ٌلُزم  الجامعةٌمر بحك  المستاجر، فإن العمد ابموجب هذ لةمسؤو الجامعةإدارٌة 

 .الجامعةفً أي دعوى و/أو أي إجراء إداري و/أو لضائً ٌرفعه الغٌر على  بإدخاله الجامعةبحك  المستاجروٌمر 

ً لها 01بتمدٌم كفالة حسن تنفٌذ بمٌمة لا تمل عن ) المستاجرٌلتزم  .33 ٪( من لٌمة العمد الإجمالٌة بحٌث تكون صالحة طٌلة مدة العمد، مضافا

 شهرٌن محسوبٌن من تارٌخ انتهاء العمد.

ً لتنفٌذ أي بند فً العمد و وذلن حسن التنفٌذ مصادرة كفالة للجامعةٌحك  .34 وعلى وجه  لأي بندٍ من بنود العمد المستاجرعند مخالفة أٌضا

 أي من المخالفات التالٌة:ه الخصوص فً حال ارتكاب

 لُايه تثُع يىاد غُش يطاتمح نهًىاصفاخ وانًماَُس الأسدَُح ويؤسسح انغزاء وانذواء انًعًىل تها فٍ انًًهكح. .أ 

تذفع انضشَثح انعايح عهً انًثُعاخ وأَح سسىو و/أو ضشائة أخشي اسرُاداً ه نرزاو تششوط انصحح وانسلايح انعايح أو عذو انرزايعذو الا  .ب 

 نهرششَعاخ انُافزج يهًا كاٌ يسًاها أو َىعها وعهً سثُم انًثال لا انحصش سسىو انصشف انصحٍ وسسى انطىاتع.
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الأولوٌة بالتطبٌك على أٌة إتفالٌات تم إبرامها  للعمد، وٌكون الطرفٌننوده وملاحمه كامل الاتفاق بٌن بكافة ب العمد المولع بٌن الطرفٌنشكل ٌ  .35

على هذا  الطرفٌنٌجب أن ٌتم كتابةً، وٌجب أن ٌولع كل من  العمد. كما أن أي تعدٌل على التعالدفٌما ٌتعلك بموضوع  الطرفٌنسابما بٌن 

 التعدٌل.

عن أي  الجامعةصحٌحاً ومنتجاً لأثاره إلا إذا تم ذلن كتابة وصراحةً، ولا ٌعد تنازل  العمدبموجب  اأي من حمولهعن  الجامعةلا ٌعد تنازل   .36

 عن نفس الحك. المستاجرتنازلاً من لبل  العمدبموجب  امن حموله

أما فٌما ٌتعلك  ،العمدلمحددة فً بحسن نٌة، وضمن الأسس ا العمدبإجراء جمٌع التعاملات والواجبات المنصوص علٌها فً  ستاجرمالٌلتزم  .37

 .العمدبتنفٌذها بحسن نٌة، وبما ٌتناسب مع مضمون ومفهوم  المستاجر، فٌلتزم العمدنص علٌها ٌبالأمور التً لم 

 . العمدبإتخاذ كافة الإجراءات والمٌام بكافة الأفعال الضرورٌة واللازمة لتنفٌذ بنود  المستاجرٌلتزم  .38

واتخاذ ما ٌلزم من إجراءات  الجامعةبالمرارات والتعلٌمات الصادرة عن  هلتزامالبنود العمد و المستاجررالبة تنفٌذ الحك بمتابعة وم للجامعة  .39

 بما فً ذلن أعمال الكشف والتدلٌك والمتابعة ورصد المخالفات.

 داخل المأجور أو خارجه. كانت أٌة مسؤولٌة لحماٌة و/أو حراسة موجودات المستأجر فً مكان المأجور سواء الجامعةتحمل تلا  .40

ً ٌتضمن استلام  الجامعةأن ٌستلم من  المستاجرعند انتهاء مدة العمد وفً حال عدم تجدٌده، فعلى  .41 للمأجور وتوابعه  الجامعةوصلاً خطٌا

إن  فللجامعةا البند على الوصل المشار إلٌه فً هذ المستاجربدون استحصال بانتهاء المدة أو بفسخ العمد، إخلائه للمأجور سالماً، وفً حال 

ً أن ٌموم بإصلاحه وٌعود بما أنفمه فً هذا السبٌل على  ً أو جزئٌا ً فٌه أو فً توابعه أو خللاً كلٌا  المستاجروجد عٌب فً المأجور أو تلفا

 بلا ٌمٌن. ةمصدل الجامعةو

أجور أو التخلً عنه كلٌاً أو جزئٌاً بدون موافمة الحك بتأجٌر المأجور أو جزء منه للغٌر أو إدخال شرٌن أو شركة معه فً الم للمستاجرلٌس  .42

 الخطٌة. الجامعة

لفالها أو الشبابٌن من هدم أو بناء أو فتح شبابٌن أو إحداث سدة أو تغٌٌر فً الأبواب أو أَ أن ٌحدث أي تغٌٌر فً المأجور  للمستاجرلا ٌحك  .43

 مة.الخطٌة والمسب الجامعةأو الحنفٌات وغٌرها من التوابع إلا بموافمة 

الموجودة فً المأجور وبٌعها بالثمن  المستاجرعلى جمٌع أموال  اوضع ٌده فً حال مخالفة المستاجر لاي من شروط العمد للجامعةٌحك  .44

من  هذه الأموال بأٌة مبالغ كانت و/أو تعوٌضات لأن الجامعةأن ٌعود على  للمستاجرمن ثمنها ولا ٌحك  اراه مناسباً واستٌفاء حمولهتالذي 

 .الجامعةتجاه  المستاجر ضمانات جملة

فً المأجور من تنظٌمات أو تصلٌحات وجمٌع الأشٌاء الثابتة فً المأجور تكون نفمات تركٌبها  المستاجرجمٌع الأعمال التً ٌموم فٌها  .45

ة المأجور إلى ما كان علٌه أخذها كما هً بدون ممابل أو ٌطلب إعادتإما أن  ةمخٌر الجامعةكون توعند انتهاء العمد  المستاجروإزالتها على 

 بدون ٌمٌن فً ممدار ما اتفك على ذلن وبلزوم الإعادة أٌضاً. ةٌ لصدَّ مُ  والجامعة ،بدون إنذاره بذلن المستاجرحساب  ىعل

ظمة وتعلٌمات أن ٌشغل المأجور لغٌر الغاٌة التً استأجره لأجلها أو أن ٌستعمله بما ٌخالف المانون والآداب العامة، أو أن للمستاجرلا ٌجوز  .46

 الجامعة أو المرارات الحكومٌة الصادرة فً هذا الشأن.

فً هذا العمد أكثر من شخص واحد فٌعتبرون فً هذه الحالة متكافلٌن متضامنٌن فً جمٌع أحكامه والتزاماته وأي  المستاجرفً حال كان   .47

 ً شخصاً  المستاجروفً حال كان ٌعدُّ إلراراً صادراً عن الجمٌع، وأي إلرارٍ صادرٍ عن أحدهم تبلٌغ لأحدهم ٌعتبر بمثابة تبلٌغٍ لهم جمٌعا

ً فإن الشخص أو الأشخاص المفوضٌن  التولٌع عنه لد ولعوا عن الشخص الاعتباري بصفتهم مفوضٌن عنه وٌعتبرون مسؤولٌن باعتبارٌا

 بالتكافل والتضامن مع الشخص الاعتباري فً جمٌع بنود والتزامات هذا العمد.

بتولٌعه العمد ادعاء كذب الإلرار فً العمد، وما ٌتفرع عنه من كمبٌالات وشٌكات ومستندات من أجل وفاءٍ أو تسدٌدٍ لأي  مستاجرالٌسُمطُ   .48

الٌمٌن على ذلن فٌما احتواه العمد وتلن المستندات المولعة المتفرعة عن العمد مهما كان  المستاجرالتزامٍ فً العمد وٌَسمطُ حك طلب وتحلٌف 

 نوعها. 

 الحك باتخاذ اي من الاجراءات التالٌة كلها او بعضها دون الرجوع الٌه: للجامعة، العمد  شروطباي شرط من  المستاجراذا اخل  .49

دفع انًثهغ نهذائشج انًانُح خلال اسثىع يٍ ذاسَخ انًخانفح ُه ( دَُاس عٍ انًخانفح الاونً وعه100يثهغ ) انًسراجشذغشَى  - أ

 انح حسٍ انرُفُز انًمذيه يُه يع اعطائه اَزاسا اونُاً.وتخلاف رنك َرى حسًها يٍ كف

دفع انًثهغ نهذائشج انًانُح خلال اسثىع يٍ ذاسَخ انًخانفح وتخلاف  وعهُه ( دَُاس عٍ انًخانفح انثاَُح250يثهغ ) انًسراجشذغشَى  - ب

 رنك َرى حسًها يٍ كفانح حسٍ انرُفُز انًمذيه يُه يع اعطائه اَزاسا ثاَُاً.

دفع انًثهغ نهذائشج انًانُح خلال اسثىع يٍ ذاسَخ انًخانفح وتخلاف  وعهُه( دَُاس عٍ انًخانفح انثانثح 500يثهغ ) راجشانًسذغشَى  - خ

 رنك َرى حسًها يٍ كفانح حسٍ انرُفُز انًمذيه يُه يع اعطائه اَزاسا َهائُاً.

عٍ اٌ  انجايعح، تالاضافح انً ذعىَض ثاششجي اخلاء انًاجىس انًسراجشفسخ انعمذ وانطهة يٍ فٍ حال ذكشاس انًخانفح  َرى   - ز

 .انجايعحيصادسج كفانح حسٍ انرُفُز ولُذها نحساب و عطم وضشس

 


